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ACTA N° 170
FECHA: Bogota, junio, 09 de 2025
HORA: 02:00 p.m. —03:00 p.m.
LUGAR: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 7
TEMA: Reunién Equipo
ASISTENTES:

Coordinador y equipo CIAE Grupo 7

ORDEN DEL DiA:

Observaciones en la prestacion del servicio y recomendaciones frente a salud
Intervenciones grupales

Novedades con participantes

Tener al dia factura SECOP con contratos terminados y vigentes
Documentacion nuevos contratos

Participantes suspendidos

Distribucién de rutas

NooasMwbdhpE

DESARROLLO:

Siendo las 2:00 p.m. se da inicia por parte del coordinador de la unidad operativa realiza la reunién de
equipo mensual con el equipo de trabajo, en la cual se dan las siguientes claridades:

1. Se socializa con el equipo los traslados que seran realizados al grupo 3 y al grupo4 en el mes de
junio, asi como 18 participantes nuevos que llegaran para ser ingresados e integrados al servicio
tan pronto la referente técnico haga el envi6 de las bases de datos donde los trabajadores sociales
deben realizar el contacto correspondiente con las familias y posterior esto la ubicacién de los
puntos de recogida, para iniciar con el proceso de ingreso.
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Los participantes que seran trasladados son los siguientes:

Viviana
Andrea

Duvan Arquimedes
Brayan Oswaldo Espinosa
Juan Sebastian Galindo

Ruiz
Liney Rodriguez

Fabian Andrés Torres
Carlos Andrés Truijillo
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2. Se realizara el estudio de caso con la actualizacion del sistema de apoyo de cada uno de los

participantes en

proceso de traslado.

3. En el marco de las cualificaciones técnicas que se realizan a nivel mensual, se informa que el
viernes 20 de junio, se llevara a cabo la jornada correspondiente al mes, en el Centro
Balcanes. En un horario de 8:00 am - 5:00 pm.

Esta jornada estara a cargo de Seguridad y Salud en el trabajo y tendra la siguiente agenda:

8:00 a.m. —11:00 a. m.

Primeros Auxilios Basicos

Botiquin - Camilla con
correas - Simulador RCP -
tapabocas, guantes,
gasas, vendas, férulas de
inmovilizacion

Medicina

11:00 a. m. - 12:30
p. m.

Ergonomiay
Manipulacién de Cargas

- Cajas para practica -
Sillas - Elementos de
oficina - Guia ilustrada de
posturas - Computador
proyector y material
grafico

Osteomuscular

12:30 p.m. = 2:00 p.

m. receso de almuerzo

2:00 p.m. - 3:30 p.m.

Control de Incendios y
Manejo de Extintores

- Extintores de muestra -
Area segura delimitada -
Conos y cinta de
seguridad - EPP para
practica - Computador
proyector y laminas
educativas

Higiene
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3:30 p.m. - 5:00 p. m.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Primeros Auxilios
Psicoldgicos
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- Guias de intervencion -
Casos hipotéticos - Sillas
para dinamica
participativa -
Computador, proyector y
presentacion - Sonido
(Musica ambiental
opcional)

Psicosocial
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Recomendaciones:

¢ Asistir con puntualidad a todas las sesiones.
e Estar en buena actitud, disposicion y respeto para participar activamente en las dinamicas y

practicas.

e Usar ropa comoda y adecuada para movimientos fisicos (especialmente en sesiones practicas).
e Llevar calzado cerrado, antideslizante y comodo.
¢ Evitar el uso de accesorios que puedan interferir en las actividades (celular, anillos, relojes

grandes, etc.).
e Traer EPP, guantes, gafas de seguridad, mascarillas, vendas y otros insumos de botiquin.
e Llevar hidratacion.

¢ Notificar con anticipacién cualquier condiciéon médica relevante.

e Evitar asistir en caso de presentar sintomas gripales o malestar general.
¢ Asistir con apertura y respeto hacia temas emocionales.
¢ No juzgar ni interrumpir.
e Tomarse en serio las actividades, incluso si parecen ludicas o relajadas.

Resaltamos la importancia de tomar el curso Primer Respondiente de forma virtual, el cual es totalmente

gratuito, en el siguiente Link de inscripcién.

http://app.gentequeayuda.gov.co/Primer _Respondiente/

Una vez culmine el curso anterior, lo invitamos a ser parte de "Voluntarios por Bogota", capacitdndose

para afrontar solidariamente emergencias y desastres, en el siguiente enlace.

http://app.voluntariosporbogota.gov.co/Voluntarios por Bogota/

para el almuerzo el tiempo sera de 1 hora y la salida sera a las 4:30 pm.

Por favor socializara las recomendaciones con sus colaboradores y disponerse para la jornada. Gracias.

4

5. Se realizara la reunién con familias el dia 11 de junio, para esto se va a trabajare acta de pre
alistamiento donde cada una de las lineas deben realizar su aporte para esta reunién, donde se

llevara a cabo la siguiente agenda:
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e Intervencidn del coordinador trabajando temas de: Corresponsabilidad, traslados y tiempos
de permanencia de los participantes en el servicio.

e Area de la salud: enfocandose en el pico respiratorio actual debido a las enfermedades
respiratorias agudas.

e Trabajo social con el acta de corresponsabilidad.

e Tallerista con trabajo en equipo

6. La actividad de estrategia respiro se realiza el dia 09 de junio abordo la corresponsabilidad,
capacidad de escucha, dialogo y manejo de conflicto, esta actividad se lider6 por el equipo
Psicosoial y el Tallerista..

7. Eldialldejunio se realizara el grupo focal a cargo de los trabajadores sociales, donde se realizara
el pacto de convivencia con el decalogo de deberes, por parte de las personas cuidadoras.

8. Se socializa al talento humano la importancia de las entregas el primer lunes de cada semana, con
los soportes de sus intervenciones y actas de la semana vencida, esta entrega es importante ya
que de ello depende el cumplimiento de la gestién documental que nos requiere el equipo de
supervision.

9. Alafecha los participantes suspendidos son:
e Dayan Reina: se reintegra
e Erika Fajardo: suspension por eventualidades en su salud
e Anderson Duvan Bernal: en Adherencia farmacoldgica

Las profesionales Leidy Orduz, Johanna Rodriguez y Andrea Torres realizaran el apoyo de las
rutas del grupo 10 ya que se les facilita estos recorridos

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Dar cumplimiento a los compromisos adquiridos Coordinador CIAEG7 A partir de la fecha

CONVOCATORIA. No Aplica

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

) > Dependencia Firma
vinculacion

Nombres y Apellidos

Lista de asistencia

Anexos: planilla de asistencia a la reunion.
Elaboré: Jhonny Morales Sanchez

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



mailto:integracion@sdis.gov.co

FOn QD0

=~y

¥, PROCESO OESTION DOCUMIMTAL (—)
-——:'m“—':r.__ FORSIATO PLANLLA DE ASSSTENCIA [aaka Maens B340 HI96) - 12072004
L O T B, Pl | ow 1
i Tm__RaJNﬁ"i EcMIPD 2 Luger o Locshdad o Bede Elﬁﬁg#— 3. Focha y hora: 10!&&]@:—5
d_Womboe responsatie: T.]hmn_'\'i.g Mﬂfabj Fanchez 5, Depanvioncia nesponsable”
o 7. Nomeres y Apelidos N o Lo L ESU} 10. Ral f Cargo Rdasiny 12. Carreo wectrinico 13. Tottfono y Ext. / Cekdar 14.Frma
81 Tipo 8.2 Mumero :
| Miemra Oy Ce [1damsio [Cir ey, BRh=E Fadrdue Lot @anate. [Bw2sagey L Ay
P ’ B
1 avaa foxoro T hONSEenRol | Crat & |entermer o Dhnivatirs hevenazngemal cal32212600 32 [Toa dncam
- ,7‘4‘*{:1@"" d" !'J'f / £ ffjf'méﬂ ‘:{f"’é— éﬂ? ﬁduwm.l Yol é-ﬂ’v‘ﬁ‘?{bél ;C’*yﬂ%ﬁﬁfﬂ/ﬂw 310 .34 97 4 J =

- £ leer oid = =T
< “Jtchﬂ’ Yesenie Perer |CC |s3otioio TAE GF a:,{;yziﬂo Brarha by Jot fﬁ#zm,q#;ﬁ.i’m % Y3137 65 00 FVW
5 |Adiany o Comacio M [C.cf sta3zduy fcime 3] Ben  |Contiato Tl Bt tow | 313 SGIOE 1Y

e [vankero Mo |c 1013582196 Coae 6] A efemmer] Cotndiky |70t con| 31a302188 | BEES
" Nanesse. Bonzeler ce 1033350806 £ [Fiammen . Qf\d‘dmth?wxlﬁgif\_q 203 srggeed Umsa.é
o |[Ulgyg caoro M | Intgosodst | Caeaa Mliont  |eometst |28 s ~-N ity Tkl —<
" )“(;’rum tﬁ;ﬁ#n ﬂ.rlé_p cl | 518885 /o|cire 63 Endeunen Cmﬂ*u%r}ﬁ noniErorii@ysheds 3USI3UGS TTagice Yo
©lbiffer A Berrin €| C | 10%B133r | G 7 | Ao Epmied]| Cotfratish Lifleckc@amile] B4bizzns
“Nhclea Yulcdh ores |ce l5tors3g  luae €3 efemcria (bakedsla m;{ma@mlm 320807 3060 Il -
Db Wess ey V] € [eeniaar lome 69 Wb, {dbolide Pl emimeQicted] aB4Sa33R /%,
= M lilberydP5 sl 8] 9015770 | LAE G Tl Cunbidie] = 4,,%,4.@ 324002276 \7 UL

“e ‘l'\'l'anm Covarn B | ccl 531007250 CIRE 6F ;r Sﬁ{j&l &ﬂdif&mﬂmt&.‘fe‘?\m[{n 32X E s 7
T levass? fum Qx ce | MU0 lejn 18 -%"ﬁm Fa-l‘l‘k‘mt ﬁ’h" (M&L WSAAITL T
* Moo Habn Qe |ec |5108870 bise 62 lafinen  kendohsyl mormmanta@uudrod 3itss 32ue [t e

7| Mol Aleswle, Lo Lo 10t oS [eraz 69 Tallel |lorkedodelenslnl @i |2 S08F951F3 | IR
o [Ommo_Bunud [ Foaoqias [Cikeed dmnshr: hthatetgovpreu@@elis . [3151610e06 [OR/

i PPty o b m\\t E L. > cr | Enlrlsse g Craf ea Mo artar  Fedidody ot ales 0 1 38831 {m.._ﬂ%%.a_
e Q‘,ﬂ [a &yj{m fgllﬂﬁb ac loizqoseid|anéE &) g’l:nu.:l f_-,!f_y;! Ql:!!~‘}hm&~ww‘f{fﬂ'\ '“_‘52%&53{%
o

Ertrtar on wmegy el = BOSE. wu b o ik o ¥ o e SpmRCOre S e e——cy Py ) Pl § 89 P e—

fﬂu-mumh-hllﬂbﬂﬂﬂu L
-““-hwu-bl_m“"mlﬂ— Pl ey i sl O BN A AL Y Tt mmmmmm
et 5o srmsranr o o W o el RS B S R oheriarin e erts e DigEy AR g IR TSR & PGSR B ST, S GO R (A T el B i, el Srgey 5 b BOE B Wi S wun Ganm 08 ERGBA &
|

f,-pwmﬁ—“mww.mmﬁi-ﬂ“-mum--hM1m—dTlllllll

Powered by B camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FOR-GO-023

i =
E“"l’ PROCESD GESTION DOCUMENTAL 7

LTy FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA [Focha: Mo OZ401E03 - 12072
T P O T D o B, Porvasnr
1 Tems REVNION EQUIPO 2. Lugar o Locakdad o Sede : CIREGT 5 Fechayhon__10{OS(2025
4_Nombre responsable: ¢ hﬂﬂﬂu vordles Sonchez 5. Depondencia rsponsabie:

& 8, Documento de identidad 9. Entidad 11. Planta/ ; ——

iem 7. Nombres y Apelidos Depinctencia 10. Rel/ Cargo Addburtin 12. Cormeo slecirdnico 13, Teldtono y Ext. { Celular

L 5 n o VA [erTee 8.2 Namero i l{‘,m i
 Pouoantp Wk S V] e 1< acrorc] cror 4] R dloga [thledete Fohpennd gyl R raey W ivin b
. ﬁ?z*ﬁur_&;\ J@/E (c Krqjs er e 673 ;r-.“!mb;;u mM‘Jt ‘}-q'i-.]?.ﬂ'?ﬁ eyl |F 2D HHEQIST W

Pl JHoNwY Moaag e | 24 Lpam | ©wue 67 |l Gommn ol Conmeio Jmum‘qjx;ﬁ!m; 3oo0u1y) 128 oA

4 ‘\\

5 \

o \\

7 g

10 \
" T
12 \
12 \
: —
16 \

17

8 \

1%

0

B Aania “En 0 15 Loy 1581 0 2012 e busm e quer B8 i wiirla Dtras dw integracstr, Bocsal = EDES. o8 |n respoms abis ded LT ¥ IR AT S Bk 10DAE ot an vy s T biackes e - i
mw:unm-nubm o i | ESESCRG I AT 1 o Saion aanuibies. Gu B0 psSod it Iieckan M inlmickad © SUTD Wes Iiebids Uy pameI Sonentn Fomca de ¥ de gl
Py st mwum.-mMunqwuiﬂw.t“hﬁmmﬂumnmﬂmEw“mm.m*M‘wmmmw‘lh"‘"-. Al EDE i - =

T o ..;....uu..-mnmmﬂ-uupmmuMmmwrﬂmm-maﬂm”hhﬂwf.mnuhm

Powered by B camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

